ALAPSZABALY

A Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhaszni
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miik6désérdl és tamogatasirdl szolo 2011. évi CLXXV.
torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal modositjak, és a
modositasokkal egységes szerkezetbe foglaljak az egyestilet alapszabalyat:

L
Az egyesiilet adatai

Az egyesiilet neve: TERMINAL Kortirs Miivészeti Egyesiilet
Az egyesiilet rovid neve: TERMINAL KME

Az egyesiilet székhelye: 1118 Budapest, Hegyalja ut 78. fsz. 2.
Az egyesiilet jogi személy.
Az egyesiilet jogallasa

4.1. Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviill més is részesiiljon az egyesiilet
k6zhasznua szolgaltatasaibol.

4.2. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

43. Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy a jelen
alapszabalyban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem
veszélyeztetve végez.

4.4. Az egyesiilet a gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
alapszabalyban meghatarozott kézhasznu tevékenységére forditja.
4.5. Az egyesiillet a mikodésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak

nyilvanossagat a www.terminalworkhouse.hu internetes honlapjan, az egyesiilet
székhelyén elhelyezett hirdetétablan vald kozzététel utjan biztositja. Az éves beszdmolot
¢s a kozhasznisagi mellékletet minden év majus 3 1. napjdig a www.terminalworkhouse.hu
internetes honlapjan és az egyesiilet szé¢khelyén kihelyezett hirdetotablan kozzéteszi.

4.6. Az egyesiilet kozhaszni tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a
torvény alapjan nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet,
és a sajat koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre ¢s iratmasolasra vonatkozo
igényeket irdsban, az egyesiilet ligyvezetdjéhez cimzetten kell el6terjeszteni. Az ligyvezetd
az iratbetekintést és az iratmdsolat kiaddsat az egyesiilet székhelyén, az igény
bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil koteles biztositani a kérelmezd szamara.

Az egyesiiletet tagjainak nevét ¢s lakohelyét tartalmazd tagnévsor az alapszabaly 1. szamu
mellékletét képezi.

Az egyesiilet honlapjanak cime: www.terminalworkhouse.hu

IL.
Az egyesiilet célja, tevékenysége

Az egyesiilet célja:
- Palyakezdd, illetve fiatal szinhézi alkotok, kiemelten a 2014. szeptember 1-jén Avogadro
Csoport néven alakult, 2015. augusztus 31-t6l Terminal néven miikddd szintarsulat
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miikodtetése, alkoté- és eldadé-miivészeti tevékenységének tdmogatdsa, a folyamatos
alkotomunka ¢s a miikodés feltételeinek biztositasa.

- A régi hagyomanyokon nyugvo magyar népzene, népzenei tajegységek muzsikajanak,
kulturajanak megorzése, népszeriisitése.

- Zenei és szinhazmiivészeti alkotok, eléadomivészek bemutatkozasinak tdmogatdsa,
népszerusitése, tehetséggondozas

- Proba- €s gyakorlasi lehetdség biztositasa zenei €s szinhazi alkotok, tarsulatok részére.

- Magas szinvonald szinhazi és zenei produkciok bemutatasa, szervezése.

- A kulturalis turizmus fejlesztése.

- Szakmai ¢s kozonségtaldlkozok szervezése, az alkoték, eldaddk és a kozonség
kapcsolatanak dinamikussa tétele, erositése.

- a magyar kultara szellemi-, targyi- és épitett 6rokségének megdvasa, azok - aktiv kulturalis
tevékenységgel torténd - tovabb-hagyomanyozasanak elsegitése;

- a fiatal generacié kulturalis életre nevelése, a fiatalok kulturélis tevékenységének
tamogatasa, népszertisitése, kulturalis, és alkotocsoportok tevékenységének témogatasa

- kapcsolatok kiépitése és dpoldsa kiilfoldi és belfoldi szinhazi intézményekkel,
fesztivalokkal, rendezvényszervezdkkel, szinhazat timogato szervezetekkel

Az egyesiilet tevékenysége:

Az egyesiilet céljanak megfeleléen az alabbi kizhasznu tevékenységet fejti ki:

Ko6zhaszn tevékenység Kozfeladat Jogszabélyhely

Eléado-miivészeti tevékenység, valamint azt|kulturdlis  szolgaltatas,|a Magyarorszag
kiegészitd tevékenységek azon beliil az eldadd- | helyi

mivészeti szervezet | Gnkormanyzatairdl

Film- és videogyartas thmogatésa és a kulturdlis |sz6l6 2011,  évi

1dészaki kiadvanyok kiadasa Orokség megovasa CLXXXIX. tv. 13.

e @ . ; = z § (1) 7. pontja
Oktatas, ismeretterjesztés (— kulturdlis tematika)

I11.
A tagsagi viszony, a tagok jogai és kitelezettségei

Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki az egyesiilet célkitiizésével egyetért és a célok megvaldsitasa
érdekében tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovdbba az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadja.

A belépési nyilatkozatot az iigyvezetének kell benyujtani, aki a kérelem beérkezésétél
szamitott 30 napon beliil hatdroz a tagfelvételril. A tagsagi jogviszony a belépési nyilatkozat
elfogadasaval jon létre. Az ligyvezetd hatirozatat annak meghozatalat kévetd 8 napon beliil
irasba foglaltan, igazolt modon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szdmara, valamint
arrdl a tagokat is irdsban értesiteni kell. A tagfelvételi kérelem eclutasitasa esetén a
kézhezvételtol szamitott 30 napon beliil a kézgyiiléshez lehet fellebbezni.

A tagsagi jogviszony megsziinik:
a./ A tag kilépésével.
b./ A tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével. ”"’f
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c./ A tag kizarasaval.

4. A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesiilet ligyvezet§jéhez cimzett {rasbeli nyilatkozatdval
barmikor, indokolas nélkiill megsziintetheti. A tagsdgi jogviszony a nyilatkozatanak az
ligyvezet6hoz torténd megérkezeése napjan szinik meg.

5. Akoézgytlés nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel kizarhatja az egyesiilet tagjai koziil azt
a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyilés hatdrozatat stlyosan vagy
ismételten sértd magatartast tanusit.

A kizarasi eljarasban a tagot a kozgytlés tilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel,
hogy a szabélyszerli meghivédsa ellenére torténé tdvolmaraddsa az iilés megtartdsat és a
hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szadmdra a védekezési
lehetdséget. Az iilésen a tag képvisel6vel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimond6
hatarozatot irasba kell foglalni ¢és indokoléssal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a
kizdras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrél valo
tajékoztatast. A kozgytilés a kizdrasrdl sz0l6 hatdrozatot a tagkizérasi eljaras megindulasatol
szamitott 30 napon beliil meghozza és az ligyvezetd 8 napon beliil igazolhaté médon kézli az
érintett taggal. A tagsagi jogviszony a kizarasrél sz6l6 hatarozat kdzlése napjan sziinik meg.

A kizart tag a kizarast kimond6 hatérozat ellen birosagi feliilvizsgalatnak van helye.

6. Az egyesiilet tagja jogosult:
a./ az egyesiilet tevékenységében részt venni
b./ az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni
c./ a kdzgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kdzgyilés rendjének megfeleloen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni
d./ az egyesiilet irataiba betekintetni
e./ arra, hogy az egyesiilet tisztségviselojéve, felligyelobizottsagl tagjava valasszak,
amennyiben vele szemben jogszabalyban meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

A tag a kozgyiilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviseldje Utjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejii maganokirati formaban irasba
kell foglalni és azt a kozgylés levezetd elndkének a kdzgyilés kezdetén atadni.
7.  Akozgylilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.
8.  Atagok kotelezettségei
Az egyesiilet tagja:
a./ Nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositasat és az egyesiilet tevékenységét.
b./Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.
c./ Koteles az egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshozd szervek hatdrozatainak red
vonatkozo eldirasait, rendelkezéseit betartani.

d./ Koteles a lakcimét annak megvaltozdsat kovetd 8 napon belill az tigyvezetonek irasban
bejelenteni.

IV. Az egyesiilet szervezete, iigyvezetése

A) A Kozgyiilés



A kozgyiilés az egyesiilet dontéshozd szerve.
A kozgytlés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabdly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének €s szétvalasanak elhatarozasa;

c) a vezetod tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

€) az éves beszamold - ezen beliil az tigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérol
$z010 jelentésének — elfogadésa;

f) kdzhasznusagi melléklet elfogadasa;

g) a vezeto tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezeld tisztségvisel$ az
egyestilettel munkaviszonyban all;

h) az olyan szerzodés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselojével, vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

i) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a feliigyelébizottsagi
tagok elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés;

k) dontés mindazon kérdésben, amelyben az ligyvezetd Osszeférhetetlensége miatt nem
hatarozhat

1) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A kozgyiilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik. A kzgyiilés iilései nyilvanosak, amely
nyilvanossag jogszabalyban meghatdrozott esetekben korldtozhato.

A kozgylilést az ligyvezetd legaldbb 8 nappal az iilés idépontja elétt kikiildtt meghivoval,
els6dlegesen az egyesiilet székhelyére hivja Gssze irasban, igazolhaté médon. Amennyiben az
ligyvezetd a sz€khelytdl eltérd helyszinre hivja §ssze, ennek tényére a meghivéban fel kell
hivni a tagok figyelmét.

A kozgylilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kdzgyiilés helyét, idejét és
a javasolt napirendi pontokat. A mnapirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok alldspontjukat
kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabbd a kozgy(ilés hatdrozatképtelensége
esetére a megismételt kozgyilés helyszinét és idépontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a
megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szdmara
tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

A kozgytlési meghivot az egyesiilet székhelyén és honlapjén nyilvanossagra kell hozni.

A kozgyiilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok €s az
cgyesiilet szervei az Ugyvezet6tdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsaval. A napirend kiegészitésének targydban az figyvezetd 2 napon beliil dént. Az
ligyvezetd a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovabba elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatol szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhaté médon kozli a tagokkal.

Ha az tigyvezetd a napirend kiegészitése irdnti kérelemrél nem dont, Ugy a kozgyfilés a
napirend elfogadasarol szolo hatirozat meghozataldt megelézden kiilsn dént a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabélyszerien nem kézolt napirenden szerepld
kérdésben csak akkor hozhat6 hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a
napirenden nem szereplé kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag hozzajarulnak.

Az lgyvezetd koteles a kozgytilést haladéktalanul Osszehivni a sziikséges intézkedések
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8/A.

megtétele céljabol, ha

a./ az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ az egyesiilet eloreldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Ezekben az esetekben az 6sszehivott kdzgytiilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot ado
korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol
donteni.

A kozgyilés hatdrozatképes, ha azon a leadhatdé szavazatok tobb mint felét képviselo
szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni
kell.

A kozgyllés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell dllapitani a hatarozatképességet,
vagyis az aktudlis taglétszdmhoz képest a megjelent ¢s szavazasra jogosult tagok szamat. A
kozgyilés a napirendi pontok targyaldsat megeldozden egyszerl szotobbséggel, nyilt
szavazassal megvalasztja a levezetd elnok személyét, tovabbd a jegyzOkonyvvezetd és két
jegyzokonyv hitelesito (egyuttal szavazatszamlalo) személyét.

A kozgyllésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzOkdnyvvezetd és a két
jegyzOkonyv hitelesitd ir ald. A jegyzokonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a
dontésének tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogaték és ellenzok
szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

Az egyesiilet kozgyulésének iilése személyes részvétel helyett elektronikus hirk6z16 eszkdzok
igénybevételével is lefolytathato.

Az igénybe vehetd elektronikus hirkozlo eszk6zok kiilondsen:

- konferenciatelefon

- videotelefon (Skype, ZOOM, egyéb alkalmazas)

Az iilés abban az esetben folytathato le elektronikus hirk6zl6 eszkozok igénybevételével, ha a
kezdeményezd tag vagy képviseldje irdsban, visszaigazolhatd email Utjdn maga kéri a
kommunikacids eszkdz alkalmazasat, és egyidejiileg megadja a pontos cimét, illetve ha - az
ligyvezetd altal kezdeményezett, a kizardlag tavollévok részvételével tartott tilés esetében -
valamennyi részvételre jogosult rendelkezik alkalmas eszkozzel ¢s kapesolattal, és a tagok
azonositasa, valamint a tagok kozotti kolcsonds és korlatozdsmentes kommunikacio
folyamatosan biztositott és megfelelé szinvonalu.

Ha az iilést kizardlag tavollévok részvételével kivanjdk lefolytatni, err6l a meghivéban a
részvételre jogosultakat tajékoztatni kell. A részvételre jogosultak a meghivé kézhezvételéidl
szamitott 5 napon beliil irdsban tiltakozdst nyujthatnak be az iligyvezetéhdz az iilés hirk6zld
eszkdzok igénybevételével torténd megtartasa cllen. Ebben az esetben a tagok személyes
részvételével tartandé iilését 30 napon beliili idopontra 6ssze kell hivni.

A tagok azonositisa konferencia- és a videotelefon esetén személyes bejelentkezés (hang,
kép) alapjan a név és a képviselt szervezet nevének érthetd kozlésével torténik.

A tagok hatarozatukat a hatdrozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok

tobbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzéatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;
vagy ;




f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyiilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozdja a hatdrozat alapjan

a./ kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b./ barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotendé jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kézhasznt szervezet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatés, illetve az egyesiilet 4ltal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

10. A kozgylilés hatdrozatat — az alapszabély vagy torvény eltéré rendelkezése hidnyéban -
egyszerti szotObbséggel, nyilt szavazdssal hozza. A koézgylilés az éves beszamold
jovéhagyasarol az altalanos szabalyok szerint dont. Az egyesiilet alapszabalyanak
modositasahoz a jelen 1évo tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.
Az egyesiilet céljanak moddositasahoz és az egyesiilet megsziinésérél szolo kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok hdromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

11. A kozgyllési hatarozatokat a levezeté elndk a kozgylilésen széban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatdrozat meghozatalét kdveté 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kézli a
hatarozatnak az egyesiilet honlapjan t6rtén6 kozzétételével egyidejlileg.

11/A. frasbeli hatarozathozatal

11/A/1. A kozgyilés tilés tartasa nélkiil hatarozhat a hatdskorébe tartozo kérdésekben azzal, hogy
nem lehet iilés tartdsa nélkiil donteni
- az éves beszamol6 és kozhaszniisagi melléklet elfogadasardl
- a tag kizarasardl
- az egyesiilet megsziinésérol
- a vezetd tisztségviselok megvalasztasardl és visszahivasarol.

11/A/2. A részvételre jogosultak a meghivé kézhezvételét6l szamitott 5 napon beliil irdsban
tiltakozast nyujthatnak be az ligyvezetdhoz az irasbeli hatdrozathozatal ellen. Ebben az
esetben a kozgyiilést a [V.A.5. pontban, illetve a IV.A.8. pontban meghatirozott médon 6ssze
kell hivni.

11/A/3. A hatérozati javaslatot irasban, igazolhaté modon kell eljuttatni a tag részére az 4ltala
meghatarozott levelezési cimre (postai vagy elektronikus cim). A szavazasra felhivod
kiilldemény tartalmazza:

- a hatarozati javaslatot
- a szavazat leadasdnak, visszakiildésénck hataridejét, a leadas helyét, illetve modjat.

A hatérozati javaslatot olyan részletességgel kell megfogalmazni, hogy a tag kellen
megalapozott dontést hozhasson. A hatdrozati javaslatra vonatkozo szavazat leaddsanak,
visszakliildésének hatéridejét oly mddon kell meghatirozni, hogy kell6 id6 élljon a tag
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rendelkezésére az allaspontja kialakitasahoz.

11/A/4. A hatarozati javaslat akkor tekintendé elfogadottnak, ha a szavazasra jogosultak tobb mint
fele ¢rvényes, a hatdrozati javaslattal egyetérté (IGEN) szavazatot adott le a hatarozati
Javaslat visszakiildésére nyitva 4llo hataridé elteltét kovetd 5. napig.




11/A/5. A szavazas eredményét az Elnokségnek a hatdrozati javaslatban megjeldlt tagja allapitja
meg. A hatarozathozatal napja hatdrid6 utolsé napja, de ha valamennyi szavazat korabban
beérkezik, az utolso szavazat leadasanak napja.

11/A/6. A hatarozatot a I[V.A.11. pontban meghatarozott médon ki kell kézolni az érintettekkel.

B) Ugyvezetd

l. Az ligyvezetd az egyesiilet vezetd tisztségviseldje, aki mindazon kérdésben dont, amelyet
jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kdzgytlés kizardlagos hataskorébe.,

2. Azlgyvezet6t a kozgytlés valasztja 5 év hatdrozott id6tartamra,

Megszlinik a vezetd tisztségviseléi megbizatas:

a./ a megbizas iddétartamanak lejértaval,

b./ visszahivassal;

c./ lemondassal;

d./ a vezet0 tisztségviselo halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz szitkséges korben
torténd korlatozasaval;

f./ a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizdr$ vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A vezetd tisztségviseld megbizatdsarél az egyesiilethez cimzett nyilatkozattal barmikor
lemondhat. Ha a jogi személy miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az j vezetd
tisztségviseld kijelolésével vagy megvélasztasdval, ennek hianydban legkésibb a bejelentéstél
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

3. Vezeto tisztségvisel6 az a nagykort személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
cllatasahoz szlikséges korben nem korlatoztak.
A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit bincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt,
Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2)
bek. i) pont). Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastol jogerds bir6i itélettel eltiltottak, az eltiltds hatilya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseloje nem lehet. Az
eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A kozhaszni szervezet megszinését kvetd harom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet

vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezeto

tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6zo két évben legalabb egy évig —,

a./ amely jogutod nélkiil szlint meg Ggy, hogy az dllami add- és vamhat6sagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b./ amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds 6sszegli adohidnyt tart fel.

c./ amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d./ amelynek adészamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo térvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezet$ tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhaszn
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10.

szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznt
szervezetnél is betdlt.

4. Az ligyvezetd hataskorébe tartozik:

a./ az egyesiilet napi Ugyeinek vitele, a hataskorébe tartozd ligyekben a dontések
meghozatala;

b./ a beszamolok elokészitése és azoknak a kozgy(ilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgyilés elé terjesztése;

d./ az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e./ a kdzgytlés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

f./ az altala sszehivott kozgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h./ a tagsag nyilvantartasa;

1./ az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak ¢s egyéb konyveinek vezetése;

j./ az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megorzése;

k./ az egyesiiletet érintd6 megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgélata és annak
bekdvetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

1./ atag felvételérdl valo dontés.

m/ dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal

Az ligyvezetd nem hatarozhat azokban az esetekben,

a) ha a hatarozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesiti vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesiti;

b) ha a hatdrozat szerint vele szerzédést kell kotni;

¢) haellene a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) ha olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

€) ha a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;
vagy

f)  haegyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az ligyvezetd nem hozhat hatarozatot, ha 6 vagy kozeli hozzatartozoja a hatérozat alapjan

a./ kotelezettség vagy felelsség aldl mentesiil, vagy

b./ barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkdotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet 4ltal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az ligyvezetd hatarozatait az érintett tag(okk)al a hatirozat meghozatalat kdveté 8 napon
beliil irdsban, igazolhaté modon is kozli a hatirozatoknak az egyesiilet honlapjan térténd
kozzétételével egyidejiileg.

Az ligyvezetd gondoskodik olyan nyilvantartis vezetésér6l, amelybdl a dontésre jogosult

szerv dontésének tartalma, idopontja €s hatalya, illetve a dontést timogatok és ellenzok
szamaranya (ha lehetséges, személye) megéallapithato.

V. Az egyesiilet gazdilkodisa

Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzéjarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege 1000 Ft/év,
amelyet minden év majus 31. napjaig kell egy sszegben, az egyesiilet hazipénztardba vagy az

egyesiilet bankszamldjéra torténd atutalds itjdn megfizetni. s



2. Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyondval felel. A tagok - a tagdij fizetésén kiviil- az
Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

3. Az Egyesiilet nyereségét sem kozvetleniil, sem kozvetetten a tagok kozott felosztani nem
Iehet, az Alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

4, Az Egyesiilet bevételei:
a) tagdij;
b) gazdasagi-vallalkozési tevékenységbol (szolgaltatas nyjtasabol) szarmazé bevétel;
c) a koltségvetési tamogatas:
ca) a palyézat atjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési timogatas;
cb) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbol szarmazo, a
kéltségvetésbdl juttatott timogatas;
cc) az Eurdpai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettdl szarmazo
tamogatas;
cd) a személyi jovedelemadd meghatérozott részének az ad6zo rendelkezése szerint kiutalt
6sszege;
d) az allamhaztartds alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett
bevétel;
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel;
g) egyéb bevétel.

5. Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiadasai)
a) alapcél szerinti (k6zhasznu) tevékenységhez kdzvetleniil kapesolodo kaltségek:
b) gazdasagi vallalkozési tevékenységhez (szolgéltatds nyujtasdhoz) kozvetlenill kapcsolodo
koltségek;
¢) a civil szervezet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracid
koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
haszndlt immateridlis javak és targyi eszk6zok értekesokkenési leirasa;
d) egy¢éb koltség.

6. Az Egyesiilet bevételeit a V.4. pont szerinti részletezésben, koltségeit és raforditasait (kiadasait)
az V.5. pont szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eldirasok szerint tartja nyilvan.
Az Egyesiilet V.5. ¢) és d) pontja szerinti koltségeit, raforditasait (kiaddsait) alapcél szerinti
tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység, tovabba kdzhaszni jogdllas esetén a
kézhasznli tevékenység kozott az el6zéekben felsorolt tevékenységek arbevételének
(bevételének) aranyéaban kell évente megosztani.

11. Az egyesiilet az dllamhéztartas alrendszereitdl - a normativ tamogatas kivételével - csak frasbeli
szerz8dés alapjan részesiilhet tamogatasban. A szerzédésben meg Kkell hatirozni a
tAmogatassal valo elszamolas feltételeit és modjdt. Az igénybe vehetd tdmogatasi
lehetéségeket, azok mértékét és feltételeit a sajté Gtjdn nyilvdnossagra kell hozni. Az
cgyesiilet, mint kozhasznli szervezet dltal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki 4ltal
megismerhetok.

12.Az egyesiilet a milkodésérol, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérol az lizleti év
konyveinek lezardsit kovetden az iizleti év utolsé napjaval (december 31.), illetve a
megsziinés napjival mint mérlegfordulonappal a jogszabéalyban meghatéarozottak szerint készit
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beszamolot.

Az egyesiilet beszamoldja tartalmazza:

a) a mérleget (egyszerisitett mérleget),

b) az eredménykimutatast (eredménylevezetést),
¢) a kiegé¢szitd mellékletet.

Az egyesiilet koteles a beszamoldjéval egyidejileg kézhasznisagi mellékletet is késziteni. A
kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett kozhaszni
tevékenységeket, ezen tevékenységek f6 célcsoportjait €s eredményeit, valamint a kézhasznt
Jogallas megéllapitdsdhoz sziikséges a Civil térvény 32. § szerinti adatokat, mutatdkat.

A kézhasznusagi melléklet tartalmazza a vagyon felhasznalasaval kapesolatos kimutatast, a
kozhaszn cél szerinti juttatasok kimutatasat, a vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok
Osszegét €s a juttatasban részesiild vezetd tisztségek felsoroldsat.

Az egyesiilet a kdzgyiilés altal elfogadott beszamolojat, valamint kzhaszntisagi mellékletét -
kotelezd konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgdloi zaradékot vagy a zaradék megadésanak
elutasitdsat is tartalmazé fliggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt - az adott tizleti év
mérlegfordulonapjat kdvetd 6todik honap utolsd napjaig (targyévet kdvetd év méjus 31-ig) - a
civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol és az ezzel Gsszefliggd eljarasi szabalyokrol szolo
torvényben meghatdrozott modon - letétbe helyezi és kozzéteszi, kételezd konyvvizsgalat
esetén ugyanolyan formédban és tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgalé a
beszamolot feliilvizsgalta.

Az egyesiilet a beszamold, valamint kzhasznisagi melléklet adatainak lekérdezését a Civil
[nformacids Portdl szdmdra lehetové teszi. Az egyesiilet beszamoldjaba barki betekinthet,
illetve abbol sajat kéltségére masolatot készithet.

Az egyesiilet a beszamolot, valamint kézhasznisagi mellékletet a honlapjan is elhelyezi. Az
cgyesiilet a sajat honlapon kozzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét legaldbb a
kozzétételt kovetd mésodik tizleti évre vonatkozé adatok kizzétételéig biztositja.

VI. Az egyesiilet képviselete

1. Az egyesiilet torvényes képviseletét az ligyvezet6 latja el.
A keépviseleti jog gyakorldsinak terjedelme: éltalanos, a képviseleti jog gyakorlasanak modja:
Gnallo.

VII. Az egyesiilet megsziinése

Az egyesiilet megsziinik, ha:

a) a tagok kimondjak megsziinését; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziinteti

¢) mas egyesiiletbe beolvad vagy egyesiiletekre szétvalik

d) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositdsa lehetetlenné valt, és
1j célt nem hataroztak meg; vagy

e) az egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.
€s az egyesiiletet a nyilvantartasbol torlik.

VIIL
Egyéb rendelkezések




Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykdnyvrdl szold 2013. évi V.
torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrél, a kozhaszna jogallasr6l, valamint a civil szervezetek
miikddésérél és tdmogatasardl szolo 2011, évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadoak.

Igazolom, hogy az alapszabdly szovege megfelel a korabbi modositasok alapjan hatalyos
tartalmanak. A 2024. februar 01-an kelt médositasokat félkovér, dolt betlitipus jelzi.

ortéirs Miwészeti Rgyesiile
i Ksukemél Koss hkrd, 1
-#03

Gerlits Réka
ligyvezetod

Kelt: Budapest, 2024. februar O1.

ZARADEK

A 2023. december 14. napjin kelt Alapszabily modositasira a Kecskeméti Torvényszék 2024, januar 29. napjin kelt
Pk.60.118/2010/50. szamn hianypétlasi felhivasiban foglaltak teljesitése okan keriilt sor.

Alulirott Dr. Pap-Désa Melinda, mint a Pap-Dosa Ugyvédi Iroda (székhely: 1012 Budapest, Miké u. 14.) tagja jelen egységes
szetkezetQ egyesiilet alapszabdly 2024. februar 01. napjin hatdlyos adatokat tartalmazza, és igazolom, hogy az egyesiileti
alapszabaly egységes szetkezetbe foglalt szbvege megfelel az egyesiileti alapszabily médositisok alapjin hatilyos tartalomnak
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Késsiitettens és ellenjegyzem [Budapest, 2024. februdr 01. Dr. Pap-Ddsa Melinda iigyvid (Pap-Disa Ugyuédi Trods
14.; kamarai azonositd sgam: 36059073)]:
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